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FOCUS

Découvrez	le	bilan	annuel	du	PRITH	Centre-Val	de	Loire	–	Edition	2022
Le	bilan	annuel	du	PRITH	Centre-Val	de	Loire	2022	est	à	votre	disposition	sur	la
plateforme	du	PRITH.	Ce	bilan	présente	une	rétrospective	2022	en	termes	de	:

Pilotage	 et	 coordination	 (focus	 sur	 l’élaboration	 du	 nouveau	 plan
d’actions)	;
Mise	en	œuvre	d’actions	;
Communication.

▶	Retrouvez	le	bilan	complet	en	cliquant	ici.

ACTUS	EN	REGION

Elaboration	 du	 1er	 annuaire	 des	 Travailleurs	 Indépendants	 en
situation	de	handicap	en	région	Centre-Val	de	Loire	
Chaque	 année,	 plus	 de	 150	 entrepreneurs	 en	 situation	 de	 handicap	 sont
accompagnés	en	région	Centre-Val	de	Loire	pour	créer	 leur	activité.	Afin	de
promouvoir	 l’entrepreneuriat	 des	 Travailleurs	 Handicapés	 en	 région,	 la
DREETS	 Centre-Val	 de	 Loire,	 l’Agefiph,	 le	 Conseil	 régional	 et	 H’up	 dans	 le
cadre	 du	 PRITH	 ont	 initié	 l’élaboration	 du	 1er	 annuaire	 des	 Travailleurs
Indépendants	 Handicapés	 (TIH)	 en	 région	 Centre-Val	 de	 Loire.	 Un	 objectif	 :
mieux	 faire	connaître	 les	 structures	et	 les	activités	des	TIH	aux	acheteurs	 /
aux	entreprises	du	territoire.	
▶	Retrouvez	l’annuaire	sur	le	site	du	PRITH	en	cliquant	ici	et	des	informations
complémentaires	(communiqué	de	presse,	informations	sur	le	statut	“TIH”…)
via	l'article	suivant.

Bilan	de	la	SEEPH	2022	en	Centre-Val	de	Loire
Découvrez	le	bilan	de	la	SEEPH	2022	en	région	Centre-Val	de	Loire	!	
En	quelques	chiffres	:	

90	événements	recensés	cette	année	en	région	lors	de	la	SEEPH
Plus	de	1	300	participants
Et	 des	 résultats	 en	 faveur	 de	 l’emploi	 des	 personnes	 en	 situation	 de
handicap

▶	 Pour	 en	 savoir	 plus,	 retrouvez	 le	 bilan	 de	 la	 SEEPH	 sur	 la	 plateforme	 du
PRITH,	en	cliquant	ici.	

Prochain	Webinaire	 du	 PRITH	Centre-Val	 de	 Loire	 :	 «	 Innovation	 et
Handicap	»
Le	mardi	21	mars	prochain	(11h	-	12h)	a	lieu	le	nouveau	Webinaire	du	PRITH
Centre-Val	de	Loire	avec	pour	thématique	:	«	Innovation	:	comment	s’en	saisir
au	 profit	 de	 l’emploi	 des	 personnes	 en	 situation	 de	 handicap	 ?	 ».	 Au
programme	:	

Définition(s)	 :	 L’innovation	 au	 profit	 du	 développement	 de	 l’emploi
des	personnes	en	situation	de	handicap	:	de	quoi	parle-t-on	?
Témoignages	 :	 Soumettre	 un	 projet	 d'innovation	 ou	 de	 recherche	 :
témoignages	 d’un	 porteur	 de	 projet	 et	 de	 la	 Direction	 Innovation
Evaluation	Stratégie	de	l’Agefiph

▶	 En	 tant	 que	 professionnel	 emploi	 et	 handicap,	 cette	 thématique	 vous
intéresse,	alors	n’hésitez	pas	à	vous	inscrire	pour	participer	au	Webinaire	en
cliquant	ici.

Mobilisation	régionale	pour	le	recrutement	et	le	maintien	dans
l'emploi	des	personnes	handicapées

https://www.prith-cvl.com/system/files/media/document-ressource/2023-02/Bilan%20PRITH%202022_VF%282%29.pdf
https://www.prith-cvl.com/ressources/etudes-rapports-guides
https://www.agefiph.fr/actualites-handicap/promotion-de-lentrepreneuriat-et-du-handicap-annuaire-des-tih
https://www.prith-cvl.com/system/files/media/document-ressource/2023-01/Bilan%20SEEPH%202022_VF.pdf
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=XbQPkttnW02oggdXQDJ4UEzFso3n-HdJtNXMxylsOtFUMThINUhYVDY0TjVFMDhGWFhSR1k1NDE3SS4u


Mardi	7	février	dernier,	la	préfète	du	Loiret	a	organisé	une	réunion
d'information	dans	les	locaux	de	l'entreprise	John	DEERE,	en	présence	de
représentants	des	réseaux	consulaires,	des	organisations	professionnelles	et
de	branches.	
L'objectif	?	Outiller	les	réseaux	des	entreprises	afin	que	ceux-ci	puissent
sensibiliser	et	informer	les	entreprises	sur	les	possibilités	d'accompagnement
pour	l'insertion	professionnelle	et	le	maintien	dans	l'emploi	des	personnes	en
situation	de	handicap,	et	les	inciter	à	recruter	autrement.	
▶	Pour	plus	d'informations	sur	cet	événement	:	cliquez	ici.

PORTES	OUVERTES	2023	:	"Apprentissage	et	handicap"	
Avec	 plus	 de	 35	 ans	 d’expérience	 dans	 l’apprentissage	 inclusif,	 le	 CFAS	 a
pour	 mission	 d’accompagner	 et	 former	 les	 apprenants	 en	 situation	 de
handicap	 dans	 le	 cadre	 d’un	 parcours	 de	 formation	 adapté.	 Venez	 nous
rencontrer	 aux	 journées	 portes	 ouvertes	 de	 nos	 CFAS	 Partenaires	 pour
préparer	 votre	 rentrée	2023.	 Plus	d'infos	à	 retrouver	 sur	 le	 site	 internet	du
CAFS	:	https://www.cfascentre.com/jpo-2023-top-depart/

Déploiement	de	la	session	FIAM	Orléans	2022	(Filière	Inter
entreprises	d’Adaptation	aux	Métiers)
FIAM	 permet	 à	 des	 personnes	 bénéficiaires	 de	 l’Obligation	 d’Emploi	 de	 se
professionnaliser	vers	des	métiers	de	 l’industrie.	Une	nouvelle	session	a	été
déployée	sur	le	bassin	Orléanais.	Quelques	chiffres	:

8	candidats	ont	bénéficié	de	trois	mois	de	sas	de	sécurisation,	d’une
période	de	mise	en	situation	sur	un	poste	industriel	et	de	formation
théorique	et	pratique
5	candidats	ont	conclut	un	contrat	de	professionnalisation	de	12	mois
en	alternance	
Sensibilisation	et	mobilisation	vers	l’emploi	d’une	cinquantaine	de
candidats	rencontrés	tout	au	long	du	processus

L’équipe	FIAM	remercie	l’ensemble	des	candidats,	les	entreprises	du	territoire
engagées	 (QualiTH,	 Honda	 France	 Manufacturing,	 Leroy-Somer	 Nidec,
L’Oréal)	et	les	partenaires	institutionnels	en	région	:	Pôle	Emploi-Cap	Emploi,
l’Agefiph,	l’IUMM	Centre	Val	de	Loire,	le	DEA	45.
▶	Pour	plus	d’informations	:	site	internet	de	FIAM	ou	LinkedIn.

ACTUS	NATIONALES

“Accès	aux	droits	pour	tous!”	-	Le	11	février	2023,	les	territoires	se
mobilisent	avec	les	personnes	handicapées
En	 amont	 de	 la	 Conférence	 nationale	 du	 handicap	 (CNH)	 qui	 aura	 lieu	 au
printemps	2023	sous	 l'autorité	du	Président	de	 la	République,	 les	 territoires
se	 sont	 mobilisés	 avec	 une	 journée	 dédiée	 au	 handicap	 “Accès	 aux	 droits
pour	tous	!”	le	11	février	dernier.
L'objectif	 de	 cette	 journée	 :	 valoriser	 les	 innovations	 et	 initiatives	 locales
portées	 par	 les	 personnes	 concernées	 elles-mêmes,	 les	 associations,	 les
services	de	l'Etat	ou	les	entreprises.	
Des	exemples	d'événements	organisés	en	région	:	

Dans	le	Cher	:	“Accès	aux	droits	et	emploi	pour	tous	:	Manufacture	de
pneumatiques	Michelin”	
En	Indre-et-Loire	:	“Visite	et	échanges	avec	les	acteurs	de	l'association
d'insertion	pour	la	restauration	AIR”	et	“Visite	et	échanges	à	l'entreprise
adaptée	03	expert”

▶	Pour	plus	d'informations	:	cliquez	ici.
	
Programme	de	l'URRH	2023	de	l'Agefiph
La	4ème	édition	de	l'Université	du	réseau	des	référents	handicap	(URRH)	se
déroulera	à	Bordeaux	les	27	et	28	mars,	avec	pour	thématique	:	“Le	handicap
réinvente	 les	 organisations”.	 Cette	 université	 est	 ouverte	 aux	 référents
handicap	 du	 privé	 et	 du	 public,	 aux	 organismes	 de	 formation	 et	 CFA,	 ainsi
qu'aux	organisations	syndicales	et	patronales.	Au	programme	(des	contenus
à	 la	 fois	 en	 présentiel	 à	 Bordeaux	 et	 d'autres	 en	 format	 digital)	 :	 des
conférences,	des	ateliers	pratiques,	des	webinaires,	 la	cérémonie	de	remise
du	prix	Activateur	de	progrès,…
▶	 Pour	 découvrir	 le	 programme	 officiel	 et	 vous	 inscrire	 à	 cet	 événement	 :
cliquez	ici.
	

RESSOURCES,	ETUDES	ET	OUTILS
	

Agefiph	–	L’offre	de	services	et	d’aides	financières	de	l’Agefiph,	Metodia
(Janvier	2023)
Ministère	des	Solidarités,	de	l'Autonomie	et	des	personnes	handicapées
-	Kit	de	communication	“Accès	aux	droits	pout	tous	!”	(18/01/2023)
APF	France	Handicap	-	2ème	édition	“Observatoire	des	droits”	(Février
2023)

https://centre-val-de-loire.dreets.gouv.fr/Mobilisation-regionale-pour-le-recrutement-et-le-maintien-dans-l-emploi-des
https://www.cfascentre.com/jpo-2023-top-depart/
https://www.fiam-1clusion.fr/
https://www.linkedin.com/company/37507034/
https://handicap.gouv.fr/acces-aux-droits-pour-tous
https://agefiph-universite-rrh.fr/programme-et-inscription
https://agefiph-universite-rrh.fr/user/register
https://www.agefiph.fr/sites/default/files/medias/fichiers/2023-02/Agefiph_Metodia_Janvier-2023.pdf
https://handicap.gouv.fr/acces-aux-droits-pour-tous
https://www.apf-francehandicap.org/sites/default/files/obsdesdroits_2023-pages-vf.pdf


CNSA	-	9e	version	du	“Baromètre	des	maisons	départementales	des
personnes	handicapées"(23/01/23)
DREETS	Centre-Val	de	Loire	/	Pôle	emploi	Centre-Val	de	Loire	-
“Demandeurs	d'emploi	inscrits	à	Pôle	emploi	au	4ème	trimestre	2022”
(25/01/23)
Parlement	européen	-	Rapport	sur	l'égalité	des	droits	des	personnes
handicapées	(décembre	2022)
DREETS	Centre-Val	de	Loire,	Newsletter	“Dialogue	social”	n°28	:	les
négociations	relatives	à	l'insertion	et	le	maintien	dans	l'emploi	des
travailleurs	handicapés	(1er	mars	2023)

	

AGENDA

En	mars
	
1er	mars	:

GT	régional	Maintien	(10h30h	–	12h,	en	visioconférence)
GT	(36)	Forum	«	De	l’école	à	l’emploi	»	(17h	–	18h,	en	visioconférence)

	
2	mars	:

GT	(37)	RAPPPH	(9h	–	11h,	Tours)
GT	régional	Clauses	sociales	(14h	–	15h30,	en	visioconférence)

	
7	mars	:	

PLITH	36	(9h30	–	12h)
PLITH	28	(10h	–	12h30,	Chartres)

	
9	mars	:

Afterwork	 (28)	 «	 Répondre	 à	mes	 besoins	 de	main	 d’œuvre	 »	 (18h	 –
20h30,	Siège	social	du	Crédit	Agricole,	Chartres)

	
14	mars	:

Comité	des	personnes	concernées	(10h30	–	12h,	en	visioconférence)
PLITH	18	(14h	–	17h)
Forum	Emploi	 et	Handicap	Cap	 emploi	 37	 (9h	 -	 12h,	 Salle	 de	 l'Escale
Saint	Cyr	sur	Loire)

	
17	mars	:

Comité	Opérationnel	Régional	(9h30	–	12h,	en	visioconférence)
	
21	mars	:

Webinaire	Innovation	&	Handicap	(11h	–	12h,	en	visioconférence)
	
22	mars	:	

PLITH	41	(10h	–	11h,	Cap	emploi	41)
	
27	au	28	mars	:

URRH	2023	Agefiph	(Bordeaux)
	
29	mars	:

PLITH	45	(9h30	–	12h,	ESAT	Servipep)
	
En	avril
	
4	avril	:	

Forum	«	De	l’école	à	l’emploi	»	(36)	(8h	–	17h,	Châteauroux)
	
11	avril	:

3ème	rencontre	du	Réseau	Handicap	Maintien	(14h	–	16h30)
	

Cette	newsletter	a	été	réalisée	par	la	Coordination	du	PRITH	Centre-Val	de
Loire.

Contact	:	prith.centre@gmail.com
	

Cet	e-mail	a	été	envoyé	à	{{	contact.EMAIL	}}
Vous	avez	reçu	cet	email	car	vous	vous	êtes	inscrit	à	la	newsletter	du	PRITH

Se	désinscrire

©	2018	PRITH	Centre-Val	de	Loire
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